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NAAM, ZETEL, DUUR 
Artikel 1 

1. De vereniging is genaamd Weerter Sportraad en heeft haar zetel in Weert. 
2. De vereniging is sedert haar oprichting op negenentwintig november negentienhonderd     
 éénenzeventig aangegaan voor onbepaalde tijd.  

DOEL EN STRUCTUUR 
Artikel 2 

A. Doel 
De vereniging stelt zich als doel om de lokale sport, lichamelijke opvoeding en sportieve 
recreatie te optimaliseren. Dit ter bevordering van het algemeen welzijn en de algehele 
lichamelijke en geestelijke ontwikkeling van alle inwoners van de gemeente Weert. 
De afgeleide werkdoelstellingen zijn: 
1)  Het stimuleren van lokaal sportbeleid dat er naar streeft om zoveel mogelijk inwo- 
 ners zo regelmatig mogelijk te laten sporten op een ieders prestatieniveau en in 
 kwaliteitsvolle omstandigheden. 
2)  Het verrichten van onderzoek en verzamelen van informatie over lokale sportbeoe- 
 oefening en sportieve behoeften. 
3)  Het direct en indirect ondersteunen van sporters en sportorganisaties in de meest ruime zin 
 en zonodig optreden als hun belangenbehartiger en/of bemiddelaar naar derden. 
4)  Het stimuleren van uitwisselen van informatie, overleg en samenwerking tussen de 
 verenigingen, gemeentelijke overheid en andere organisaties, die betrokken zijn bij sport, 
 lichamelijke opvoeding en sportieve recreatie. 
5)  Het onderhouden van contacten met externe deskundigen en instanties, gericht op 
 onderlinge uitwisseling en gebruik van beschikbare kennis en vaardigheden. 
6)  Het gevraagd en ongevraagd adviseren van de gemeentelijke overheid en andere 
 organisaties inzake sport, lichamelijke opvoeding en sportieve recreatie. 
7)  Zij tracht dit doel onder meer te bewerkstelligen door het voordragen ter benoeming van 
 een afvaardiging in een gemeentelijk overlegorgaan of in gemeentelijke overlegorganen. 
B. Structuur 
Ten behoeve van de bevordering van het Doel onder A omschreven worden afzonder- 
lijke secties ingericht, zoveel mogelijk gegroepeerd naar aard van sportbeoefening. 

LEDEN en ERE-LEDEN 
Artikel 3 

Leden zijn:  
1.a. Verenigingen en stichtingen, die zijn aangesloten bij een landelijke, provinciale of regionale 
 organisatie van een in Nederland erkende tak van sport.  
 Als norm hiervoor geldt de richtlijn van de Nederlandse Sportfederatie. 
   b. Recreatie- of trimverenigingen, die minimaal vijftien leden hebben, minimaal 
 twaalf maanden bestaan en statuten hebben, die voorzien in een bestuur van 
 tenminste drie personen. 
   c. Stichtingen, die als doel hebben het bevorderen van een in Nederland erkende  tak 
 van sport of takken van sport of een combinatie van die takken van sport, eveneens 
 op recreatief niveau.  
 Een dergelijke stichting dient minimaal twaalf maanden te bestaan en statuten te 
 hebben, die voorzien in een bestuur van tenminste drie personen. 
2.  Leden melden zich schriftelijk aan bij de secretaris van het bestuur met de 
 vermelding van casu quo overlegging van:  
 a. tak(ken) van sport en/of spel, welke door de leden van de betreffende    
  vereniging wordt/worden beoefend casu quo, welke door de stichting    
  wordt/worden gestimuleerd. 
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 b. Een door een bestuurslid van de betreffende vereniging gewaarmerkte    
  verklaring betreffende het aantal leden. 
 c. Een door een bestuurslid van de betrokken stichting gewaarmerkt     
  activiteitenprogramma.  
 d.  Een afschrift van de statuten van de betreffende vereniging/stichting.  
 e. Bewijzen van de in lid 1 van dit artikel vermelde eisen. 
 f. Tijdens het lidmaatschap kan in het huishoudelijk reglement nadere eisen   
  gesteld worden voor wat betreft de administratie van de leden en handhaving  
  van de eisen zoals vernoemd in lid 1 en lid 2 aa tot en met ee van dit artikel. 
3. Ingeval van niet-toelating door het bestuur kan op verzoek van de  betrokken 
 vereniging/stichting alsnog door de eerstvolgende algemene ledenvergadering tot 
 toelating worden besloten. 
4.  Op voorstel van het bestuur kan de algemene ledenvergadering aan personen, die 
 zich bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt voor de sport en/of recreatie in het 
 algemeen het ere-lidmaatschap van de vereniging worden aangeboden. 

EINDE LIDMAATSCHAP 
Artikel 4 

1. Het lidmaatschap eindigt: 
 a. door ontbinding van het lid; 
 b. door faillissement van het lid; 
 c. door opzegging van het lid; 
 d. door opzegging namens de vereniging; 
 e. door ontzetting. 
2. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.  
3. Opzegging namens de vereniging kan geschieden wanneer een lid heeft opgehouden 
 aan de in deze statuten vermelde vereisten voor het lidmaatschap te voldoen, of 
 wanneer het zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt of wanneer van de 
 vereniging redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortdu- 
 ren. 
4. Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de vereniging kan slechts 
 geschieden tegen het einde van het verenigingsjaar en met inachtneming van een 
 opzeggingstermijn van vier weken.  
 Echter kan het lidmaatschap onmiddellijk worden beëindigd indien van de 
 vereniging of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap 
 te laten voortduren. 
5. Een lid kan binnen een maand, nadat hem een besluit, waarbij de verplichtingen 
 van de leden zijn verzwaard, is bekend geworden of is medegedeeld, door opzegging 
 van zijn lidmaatschap de toepasselijkheid van het besluit te zijnen opzichte  uitslui- 
 ten. 
6. Een opzegging in strijd met het bepaalde in lid 3 doet het lidmaatschap  eindigen op 
 het vroegst toegelaten tijdstip, volgende op de datum waartegen was opgezegd. 
7. Onmiddellijke beëindiging van het lidmaatschap door opzegging is voor een lid 
 voorts mogelijk: 
 a. binnen één maand nadat een besluit waarbij de rechten van de leden zijn   
  beperkt of hun verplichtingen zijn verzwaard aan het lid bekend is geworden of  
  is meegedeeld. Het besluit is alsdan niet op dat lid van toepassing. Een lid is  
  evenwel niet bevoegd door opzegging een besluit waarbij de verplichtingen van 
  geldelijke aard van de leden zijn verzwaard te zijnen opzichte uit te sluiten.  
 b. binnen een maand nadat een besluit tot omzetting van de vereniging in een  
  andere rechtsvorm of tot fusie aan hem is meegedeeld. 
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 Het beëindigen van het lidmaatschap zal het bestuur bekend maken in één van de 
 verenigingsinformatiekanalen.  
8. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in ernstige mate in  strijd 
 met de statuten, reglementen en/of besluiten van organen van de vereniging han- 
 delt, of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt dan wel na sommatie nalatig 
 blijft zijn contributie te voldoen. 
9. Nadat het bestuur tot ontzetting heeft besloten, wordt het betrokken lid ten spoe- 
 digste door middel van een aangetekend schrijven van het besluit met opgave van  
 reden(en) in kennis gesteld. De betrokkene is bevoegd binnen een maand na ont- 
 vangst van deze kennisgeving in beroep te gaan bij de algemene ledenvergadering. 
 Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. 
10. Het besluit van de algemene ledenvergadering tot ontzetting zal moeten worden 
 genomen met ten minste tweederde van het aantal uitgebrachte stemmen. 
      De ontzetting zal in één van de verenigingsinformatiekanalen kenbaar worden ge- 
 maakt.  

GELDMIDDELEN 
Artikel 5 

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:  
1. contributie van de leden; 
2. subsidies; 
3.   andere wettige inkomsten. 

CONTRIBUTIE 
Artikel 6 

1.  De leden zijn jaarlijks gehouden tot het betalen van een contributie, die door de 
 algemene ledenvergadering van tijd tot tijd zal worden vastgesteld.  
 Zij kunnen daartoe in categorieën worden ingedeeld, die een verschillende bijdrage 
 betalen. 
2. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft niettemin 
 de contributie voor het gehele jaar verschuldigd. 

SECTIES EN COMMISSIES 
Artikel 7 

1. De sectie-indeling wordt bij huishoudelijk reglement geregeld.  
 De leden kunnen eveneens voorstellen tot verandering van sectie-indeling indienen bij 
 het bestuur, welke verandering later gesanctioneerd zal worden door  de algemene ledenver- 
 gadering. 
2. De algemene ledenvergadering, het bestuur en de secties hebben het recht commissies met 
 bijzondere opdracht in te stellen en haar benoeming en werkwijze te regelen. Deze commis- 
 sies dienen ter goedkeuring aan de algemene ledenvergadering te worden aangeboden.  
 Leden van deze commissies kunnen zijn naast de leden van de vereniging: 
 a. individuele leden van de aangesloten verenigingen en bestuursleden  van de    
  aangesloten stichtingen; 
 b. natuurlijke personen niet aangesloten bij een lid, echter met dien verstande dat in de  
  commissie tenminste één bestuurslid van de vereniging zitting heeft. 

BESTUUR 
Artikel 8 

1. Het bestuur bestaat uit tenminste drie meerderjarige personen, te weten een voorzitter, 
 een secretaris en een penningmeester, waarvan de voorzitter door de algemene ledenver- 
 gadering in functie wordt gekozen. 
 Het bestuur kan voor elk van hen een vervanger aanwijzen. 
 Een bestuurslid kan meer dan één functie bekleden. 
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 Het aantal bestuursleden wordt vastgesteld door de algemene ledenvergade-     
 ring.  
 De leden van het bestuur worden gekozen uit (bestuurs)leden van de aangesloten 
 verenigingen en stichtingen met dien verstande dat per aangesloten vereniging of stichting 
 en per tak van sport niet meer dan twee personen zitting mogen hebben in het bestuur; 
 op basis van deskundigheid kunnen personen -geen (bestuurs)lid van een aangesloten vere- 
 niging of stichting zijnde- tot lid van het bestuur worden gekozen, echter tot een maximum 
 van vier. 
 Deze deskundigheidsleden mogen geen meerderheid vormen in het bestuur. 
2.a. Bestuursleden worden kandidaat gesteld door het bestuur, door tenminste vijf leden of door 
 een sectie met een unaniem sectiebesluit. De kandidaatstelling van het bestuur wordt bij de 
 oproeping voor de algemene ledenvergadering meegedeeld. 
 Een kandidaatstelling door vijf of meer leden of door een sectie moet vóór de aanvang van 
 de algemene ledenvergadering schriftelijk bij het bestuur worden ingediend. 
  b. Aan een kandidaatstelling kan het bindend karakter worden ontnomen door een met tenmin- 
 ste tweederde van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van de algemene ledenver- 
 gadering. 
  c.  Is geen kandidaatstelling gedaan of besluit de algemene ledenvergadering conform het hier- 
 voor bepaalde aan de kandidaatstelling het bindend karakter te ontnemen, dan is de 
 algemene ledenvergadering vrij in de keus. 
3. In zijn eerste bestuursvergadering na een verkiezing stelt het nieuw verkozen 
 bestuur in onderling overleg voor elk bestuurslid diens taak vast en doet hiervan, 
 hetzij in één van de verenigingsinformatiekanalen, hetzij door middel van een 
 schriftelijke kennisgeving, mededeling aan alle leden. 
4. Ieder bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na zijn verkiezing af volgens een door het 
 bestuur op te maken rooster van aftreden, met dien verstande dat de voorzitter en 
 secretaris niet tezamen aftreden. 
 Aftredende bestuursleden zijn terstond herkiesbaar. Wie in een tussentijdse vacature 
 is gekozen, neemt op het rooster van aftreden de plaats van zijn voorganger in.  
5. De algemene ledenvergadering kan een bestuurslid schorsen of ontslaan indien zij 
 daartoe termen aanwezig acht. Voor een besluit daartoe is een meerderheid vereist 
 van tenminste tweederde van de uitgebrachte stemmen. 
 Een schorsing, die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot ont- 
 slag, eindigt door het verloop van die termijn. 
6. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts: 
 Ten aanzien van alle bestuursleden: 
 door bedanken. 
 Ten aanzien van bestuursleden voortgekomen uit de aangesloten verenigingen of 
 stichtingen: 
 a. door het eindigen van het lidmaatschap van de betreffende aangesloten   
  vereniging;  
 b. door het eindigen van het bestuurslidmaatschap bij de aangesloten  stichting. 

BESLUITVORMING VAN HET BESTUUR 
Artikel 9 

1. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter en bij diens afwezigheid voorziet de 
 vergadering zelf in haar leiding. 
2. Besluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte 
 stemmen, voorzover in de statuten of de reglementen niet anders is bepaald. 
3. Geen besluiten kunnen worden genomen in een vergadering waarin niet tenminste de 
 meerderheid van de bestuursleden aanwezig is. 
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4. Stemmingen geschieden mondeling tenzij een van de bestuursleden zich hiertegen verzet. 
 Blanco stemmen en stemmen van onwaarde worden als niet uitgebracht beschouwd. 
      Bij staking van stemmen over personen beslist het lot; bij staking van stemmen over zaken 
 beslist de voorzitter van de vergadering. 
5. Het bestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter of twee leden van  het bestuur dit nood- 
 zakelijk achten. 
 Van het verhandelde worden door de secretaris of een door het bestuur aangewezen 
 persoon notulen gemaakt, die in de eerstvolgende vergadering worden vastgesteld en  ten 
 blijke daarvan door de voorzitter en de secretaris van de vergadering worden  ondertekend. 
6. In overeenstemming met hetgeen de wet te dien aanzien bepaalt, is  het oordeel van de 
 voorzitter van de vergadering omtrent de tot standkoming van het besluit beslissend. 
 Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voorzover gestemd werd over een 
 niet schriftelijk vastgelegd voorstel. 
7. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het vorige lid bedoelde oordeel  de 
 juistheid daarvan betwist, dan wordt het te nemen besluit schriftelijk vastgelegd en vindt 
 een nieuwe stemming plaats, indien een bestuurslid dit verlangt. Door deze nieuwe 
 stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

VERTEGENWOORDIGING 
Artikel 10 

1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het besturen van 
 de vereniging. 
2. Indien het aantal bestuursleden van het bestuur beneden drie is gedaald, blijft het bestuur 
 bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene ledenvergadering te 
 beleggen, waarin de voorziening in de open plaats of de open plaatsen aan de orde komt. 
3. Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene ledenvergadering, bevoegd te be- 
 sluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van 
 registergoederen, het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of 
 hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zeker- 
 heidstelling voor een schuld van een ander verbindt. Op het  ontbreken van deze goedkeu- 
 ring kan door en tegen derden beroep worden gedaan. 
4. Het bestuur behoeft eveneens goedkeuring van de algemene ledenvergadering voor 
 besluiten tot: 
 I. het aangaan van rechtshandelingen en het verrichten van investeringen een bedrag of  
  waarde -te benoemen in het huishoudelijk reglement- te boven gaande, onverminderd 
  het hierna onder II bepaalde; 
 II. a.  het huren, verhuren en op andere wijze in gebruik of genot verkrijgen en  geven  
   van onroerende zaken; 
  b.  het aangaan van overeenkomsten, waarbij aan de vereniging een bank krediet  
   wordt verleend; 
  c.  het ter leen verstrekken van gelden, alsmede het ter leen opnemen van gelden,  
   waaronder niet is begrepen het gebruikmaken van een aan de vereniging verleend 
   bankkrediet; 
  d.  het aangaan van vaststellingsovereenkomsten; 
  e.  het optreden in rechte, waaronder begrepen het voeren van arbitrale proce-      
   dures, doch met uitzondering van het nemen van conservatoire maatregelen      
   en van het nemen van die rechtsmaatregelen, die geen uitstel kunnen lijden. 
  f.  het sluiten en wijzigen van arbeidsovereenkomsten. 
  Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden geen beroep   
  worden gedaan. 
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5. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het bestuur. De       
 vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk handelende 
 bestuursleden. 

JAARVERSLAG - REKENING EN VERANTWOORDING 
artikel 11 

1. Het verenigingsjaar loopt van één januari tot en met éénendertig december. 
2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige 
 aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en  verplich- 
 tingen kunnen worden gekend. 
3. Het bestuur brengt op een algemene ledenvergadering binnen zes maanden na 
 afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de 
 algemene ledenvergadering, zijn jaarverslag uit over de gang van zaken binnen de 
 vereniging en over het gevoerde beleid en legt een balans en een staat van baten en 
 lasten met toelichting aan de vergadering over. Deze stukken worden ondertekend 
 door de bestuurders; ontbreekt de ondertekening van één of meer van hen dan 
 wordt daarvan onder opgaaf van redenen melding gemaakt. 
4. De algemene ledenvergadering benoemt jaarlijks uit de leden een commissie van 
 tenminste twee personen, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur.  De 
 commissie (kascommissie) onderzoekt de rekening en verantwoording van  het 
 bestuur en brengt aan de algemene ledenvergadering verslag van haar  bevindingen 
 uit. 
5. Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere boekhoud- 
 kundige kennis, dan kan de kascommissie zich door een deskundige doen bijstaan. 
 Het bestuur is verplicht aan de commissie alle door haar gewenste  inlichtingen te 
 verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te vertonen en inzage van de 
 boeken en bescheiden van de vereniging te geven. 
6. De last van de commissie kan te allen tijde door de algemene ledenvergadering 
 worden herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere commissie. 
7. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 2 en 3, zeven (7) jaar 
 lang te bewaren. 

ALGEMENE LEDENVERGADERINGEN 
Artikel 12 

1. Aan de algemene ledenvergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die niet 
 door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen. 
2. Jaarlijks zal uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar een algemene   
 ledenvergadering (jaarvergadering) worden gehouden. 
3. De agenda van deze vergadering bevat onder meer: 
 a. Vaststelling van de notulen van de vorige algemene ledenvergadering. 
 b. Jaarverslag van de secretaris. 
 c. Jaarverslag van de penningmeester. 
 d. Verslag van de kascommissie. 
 e. Vaststelling van de begroting. 
 f. Vaststelling van de contributies. 
 g. Verkiezing bestuursleden. 
 h. Verkiezing leden van de kascommissie. 
 i. Rondvraag  
4. Andere algemene ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit 
 wenselijk oordeelt. 
5. De algemene ledenvergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur, met 
 inachtneming van een termijn van tenminste veertien dagen, de dag van oproeping 
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 en de dag van vergadering  niet meegerekend. 
 De bijeenroeping geschiedt in één van de verenigingsinformatiekanalen of door  mid- 
 del van een aan alle leden te zenden schriftelijke kennisgeving, zulks onder  gelijktij- 
 dige vermelding van de agenda. 
6. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal leden 
 als bevoegd is tot het uitbrengen van ééntiende gedeelte van de stemmen of op 
 schriftelijk unaniem verzoek van een sectie verplicht tot het bijeenroepen van een 
 algemene ledenvergadering op een termijn van niet langer dan vier weken.  
 Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg is gegeven kunnen de 
 verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping overeenkomstig het 
 bepaalde in het vorige lid of door het plaatsen van een advertentie in tenminste 
 één, ter plaatse waar de vereniging gevestigd is, veel gelezen dagblad. 

TOEGANG EN BESLUITVORMING ALGEMENE LEDENVERGADERING 
Artikel 13 

1. Alle leden –voorzover niet geschorst- hebben toegang tot de algemene 
 ledenvergadering en hebben daarin ieder één stem. Aangezien de leden rechtsper-  
 sonen  zijn, worden deze ter vergadering vertegenwoordigd. Van de bevoegdheid 
 om het lid te kunnen vertegenwoordigen moeten alle leden –voorzover  niet ge- 
 schorst- een algemene schriftelijke verklaring -afgegeven door het lid- overhandigen. 
 Ere-leden hebben eveneens toegang tot de algemene ledenvergadering en hebben 
 daar een adviserende stem. 
2. Ieder lid is bevoegd zijn stem te doen uitbrengen door een schriftelijk gemachtigd 
 ander lid, dat echter niet meer dan twee stemmen kan uitbrengen. 
3. Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering   
 bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als  
 een besluit van  de algemene ledenvergadering. Een dergelijk besluit wordt door  
 de secretaris aangetekend in het notulenregister terwijl er melding van wordt ge- 
 maakt tijdens de eerstvolgende algemene ledenvergadering. 
4. Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen schriftelijk. Het aanne- 
 men van voorstellen bij acclamatie is mogelijk, mits dit geschiedt op voorstel van de 
 voorzitter. 
5. Over alle voorstellen betreffende zaken wordt, voor zover de statuten niet anders bepalen, 
 beslist bij meerderheid van de uitgebrachte stemmen. 
 Bij het staken van de stemmen wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. 
6. Indien bij een stemming over personen bij de eerste stemming niemand de meerderheid van 
 de uitgebrachte geldige stemmen heeft verkregen, vindt herstemming plaats over de perso- 
 nen, die de meeste of zo nodig, de meeste en op één na de meeste stemmen op zich heb- 
 ben verenigd. Bij herstemming beslist het grootste stemmenaantal. Indien bij die herstem- 
 ming de stemmen staken, beslist het lot. 
7. Stemmen worden aangemerkt niet te zijn uitgebracht, waarvan de stembiljetten blanco  
 zijn, onleesbaar zijn, een persoon niet duidelijk aanwijzen, de naam bevatten van een   
 persoon die niet verkiesbaar is en/of voor iedere verkiesbare plaats meer dan één naam  
 bevatten; 
8. a. Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel, dat een besluit is    
  genomen, is beslissend. Wanneer een voorstel niet schriftelijk is vastgelegd, is    
  diens oordeel over de inhoud van het genomen besluit eveneens beslissend. 
 b. Indien echter onmiddellijk na het uitspreken van dit oordeel de juistheid daarvan   
  wordt betwist, dan wordt het te nemen besluit schriftelijk vastgelegd en vindt een   
  nieuwe stemming plaats, wanneer de meerderheid van de algemene ledenvergadering  
  of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een 
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  stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. 
  Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke   
  stemming.  

VOORZITTERSCHAP EN NOTULEN 
Artikel 14 

1. De algemene ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter van het bestuur of zijn 
 plaatsvervanger. Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt een ander  
 Door het bestuur aan te wijzen bestuurslid als voorzitter op. 
 Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de verga- 
 dering daarin zelf. 
2. Van het verhandelde in elke jaarvergadering worden door de secretaris of een door 
 het  bestuur aangewezen persoon, notulen gemaakt. De notulen worden in één van 
 de verenigingsinformatiekanalen gepubliceerd of op een andere wijze ter kennis van 
 de leden gebracht en dienen door de eerstvolgende algemene ledenvergadering te 
 worden vastgesteld. 

STATUTENWIJZIGING 
Artikel 15 

1. De statuten kunnen slechts worden gewijzigd door een besluit van de algemene 
 ledenvergadering, waartoe werd opgeroepen met de mededeling, dat aldaar wijziging 
 van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor oproeping tot een zodanige 
 vergadering moet tenminste veertien dagen bedragen. 
2. Zij, die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter behandeling van een 
 voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste veertien dagen 
 vóór de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging 
 woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage 
 leggen tot na afloop van de dag, waarop de vergadering wordt gehouden. Bovendien 
 wordt de voorgestelde wijziging ten minste veertien dagen vóór de vergadering in 
 één van de verenigingsinformatiekanalen gepubliceerd en/of een afschrift hiervan 
 aan alle leden toegezonden. 
3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste tweederde van de uitgebrachte 
 stemmen. 
4. Het in de leden 1 tot en met 3 bepaalde is niet van toepassing, indien op de 
 algemene ledenvergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en het 
 besluit tot statutenwijziging met algemene stemmen wordt aangenomen. 
5. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële akte is 
 opgemaakt. Van dit tijdstip wordt mededeling gedaan in één van de verenigingsin- 
 formatiekanalen. 
6. Iedere bestuurder afzonderlijk is tot het doen verlijden van deze akte bevoegd. 

ONTBINDING EN VEREFFENING 
Artikel 16 

1. De vereniging wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit van de algemene 
 ledenvergadering. Het bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is 
 van overeenkomstige toepassing.  
2. Indien bij een besluit tot ontbinding geen vereffenaars zijn aangewezen, geschiedt 
 de vereffening door het bestuur. 
3. Een eventueel batig saldo zal niet vervallen aan degenen die ten tijde van het besluit 
 tot ontbinding lid waren, doch aan een alsdan door de algemene ledenvergadering 
 aan te wijzen instelling welke zich ten doel stelt de lichamelijke opvoeding van het 
 Nederlandse volk te bevorderen. 
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4. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voorzover dit tot vereffening van 
 haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de 
 statuten en reglementen voor zover mogelijk van kracht. In stukken en aankon-
 digingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan haar naam worden toegevoegd 
 de woorden "in  liquidatie". 
5. De vereniging houdt op te bestaan op het tijdstip, waarop geen aan haar, dan wel 
 aan de vereffenaar(s) bekende baten meer aanwezig zijn. 
 De vereffenaars doen hiervan opgaaf aan de registers, waar de vereniging is 
 ingeschreven. 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
Artikel 17 

1.  De algemene ledenvergadering kan een huishoudelijk reglement vaststellen. 
2.  Wijziging van het huishoudelijk reglement kan geschieden bij besluit van de algemene 
 ledenvergadering. 
3.   Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die geen 
     dwingend recht  bevat, noch met de statuten. 
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